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支部認定講師 ※３年毎に新任育成研修を実施しています

レポート、面談

プレゼンテーションスキル習得
（講師活動を希望されない方の1のみの受講も可能）

演習中心の研修
（レッスンプラン作成、グループワークをとおした体験学習等）

受講前審査

基礎研修Ⅰ

基礎研修Ⅱ

支部認定カウンセラー

養成講座実技指導者

新シニア産業カウンセラー

受講料ほか、さらに詳しい情報に関しましては北海道支部まで別途お問い合わせください

（呼称：レディネス）

4-7月内毎月1回：土曜日午後

≪前期研修≫

8月内・土日2日間にて実施

≪第1次（前期）審査≫

9-11月内毎月1回：土曜日午後

≪後期研修≫

12月内・土日2日間にて実施

≪第2次（前期）審査≫

◎ 研修内容は前期・後期ともに講義と逐語検討を中心に行われます

〒060-0004 札幌市中央区北4条西7丁目1番地5 札幌ホワイトビル3階
電話 011-209-7000
FAX 011-209-7011

sapporo@counselor.or.jp

一般社団法人 日本産業カウンセラー協会北海道支部

（呼称：新シニア）

≪新シニア産業カウンセラー育成講座≫ 全21科目

領域１：信頼され影響力を持つ能力（カウンセリング力）

＊認知行動療法 ＊ｱｻｰｼｮﾝ ＊交流分析
＊ｹﾞｼｭﾀﾙﾄ療法 ＊ｿﾘｭｰｼｮﾝ・ﾌｫｰｶｽﾄ・ｱﾌﾟﾛｰﾁ
＊臨床精神医学.心身医学の実務 ＊ﾊﾟｰｿﾅﾘﾃｨの病理
＊危機介入等の実践的理解 ＊心理ｱｾｽﾒﾝﾄの実践的理解
＊ｷｬﾘｱ形成支援の事例検討および実習
＊逐語記録・事例報告の作成と検討 ＊ｾﾙﾌｷｬﾘｱ開発
＊自己理解の深度化 （全13科目）

領域2：人間関係・組織開発を援助する能力

＊ｺﾐｭﾆﾃｨｱﾌﾟﾛｰﾁ
＊多文化と価値観の多様性へのｱﾌﾟﾛｰﾁ
＊職場のｸﾞﾙｰﾌﾟﾀﾞｲﾅﾐｯｸｽの実践的理解
＊人間関係形成の実践的理解
＊ﾌｧｼﾘﾃｰｼｮﾝとｸﾞﾙｰﾌﾟ･ﾜｰｸの実践的理解
＊教育研修指導法の実践的理解 （全6科目）

領域3：組織に働きかける能力

＊ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ支援体制構築の実践的理解
＊働きやすい職場づくりの実践的理解 （全2科目）

※受験資格や講座開講日等についてはＨＰをご参照いただくか
別途支部までお問い合わせください

１. 応募要件

≪実技指導修習生について≫

① 協会会員である事
② 産業ｶｳﾝｾﾗｰとして協会活動歴および協会研修等の受講歴を有すること
③ 心身ともに健康であること

※②③は原則として支部認定を受けること

2. 研修内容

（１年次）
観察実習6日間、地域研修12日間、集合研修（東京）4日間、
ｸﾗｲｱﾝﾄ体験、自主学習

（2年次）
養成講座全日程に参加、地域研修7日間、ｶｳﾝｾﾗｰ体験、自主学習

１、模擬講義演習（基礎資料による）
２、随行研修（先輩講師に複数回随行）
３、模擬講義演習（オリジナル資料による）

模擬出稿

支部認定講師として準備が整った講師より出講

実践研修

審査研修

出講
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